Prefeitura de

Hulha Negra

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO E CULTURA
EDITAL PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 002/2020

Edital de Processo Seletivo Simplificado para
contratagdo temporaria de Professor para Sala
de Atendimento Educacional Especializado
(AEE) da Prefeitura Municipal de Hulha Negra /
RS.

O Prefeito Municipal de Hulha Negra/RS, no uso de suas atribuicoes,
visando a contratagdo de Professor para Sala de Atendimento Educacional
Especializado (AEE), por prazo determinado, amparado em excepcional interesse
publico devidamente reconhecido para contratagéo temporaria, com fulcro no art.
37, IX da Constituigdo da Republica, torna publica a realizagéo de Processo
Seletivo Simplificado, autorizado pela Lei Municipal 1.750/2020 que sera regido
pelas normas estabelecidas neste Edital e no Decreto n°. 1.408/2010.

1 DISPOSIGOES PRELIMINARES

11 O Processo Seletivo Simplificado sera executado por intermédio da Comisséo
composta por trés servidores, designados através da Portaria 054/2017.

12 As deliberagdes da Comisséo serdo objeto de registros em atas.

13 Durante toda a realizagdo do Processo Seletivo Simplificado seréo
prestigiados, sem prejuizo de outros, os principios estabelecidos no art. 37, caput,
da Constituicdo Federal.

14 O edital de abertura do Processo Seletivo Simplificado sera publicado
integralmente no painel de publicagdes oficiais da Prefeitura Municipal e no site
http://www.hulhanegra.rs.gov.br, sendo o seu extrato veiculado, a0 menos uma vez,
em jornal de circulag&o local.

15 Os demais atos e decisdes inerentes ao presente Processo Seletivo
Simplificado serdo publicados no painel de publicagdo oficiais da Prefeitura
Municipal e no site httg://www.hulhanegra.rs.gov.br : /
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1.6 Os prazos definidos neste Edital observardo o disposto no Decreto n°
1.408/2010.
17 O Processo Seletivo Simplificado consistird na analise de curriculos dos

candidatos, pela Comiss&o, conforme critérios definidos neste Edital.

2. ESPECIFICAGOES DA VAGA

CARGO VAGA | CARGE. | REMUNERAGAO REQUISITOS
Habilitag&o para o exercicio
da docéncia (qualquer

licenciatura) e formagéo
especifica para Educagéo

Professor para Sala 5.5 PMS + Especial (Graduagéo ou
de Atendimento 01 40 horas Vale Pés-graduagdo com
Educacional semanais Alimentagéo habilitagéo para
Especializado (AEE) atendimento de alunos com

deficiéncia, transtornos
globais do desenvolvimento
e altas habilidades ou
superdotacao).

214 O valor do PMS (Piso Municipal de Salario) é de R$ 516,56. O vale
alimentagéo é de R$ 16,37, por dia trabalhado, descontados 15% deste valor.

22 O contrato temporario para o cargo de Professor para Sala de Atendimento
Educacional Especializado (AEE) tera durago até o dia 15 de maio de 2020.

2.3 O controle do cumprimento do horario de trabalho do servidor sera registrado
através do ponto eletrénico.

3. ATRIBUIGOES DO CARGO
3.1 Professor do Atendimento Educacional Especializado

Realizar avaliagdo inicial (observagdes e registro no plano de AEE); elaborar e
executar plano de Atendimento Educacional Especializado, avaliando a
funcionalidade e a aplicabilidade dos recursos pedagégicos e de acessibilidade;
organizar o tipo e o numero de atendimentos aos alunos na sala de recursos
multifuncional; planejar os atendimentos e manter registro conforme orientagdes;
encaminhando os relatérios quando necessario; elaborar, produzir e organizar
servigos, recursos pedagégicos, de acessibilidade e estratégias considerando as
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necessidades especificas dos alunos publico-alvo da educagéo especial; atuar de

forma colaborativa com o professor regente da classe comum para a definigéo de
estratégias pedagdgicas que favoregam o acesso do aluno com necessidades
educacionais especiais ao curriculo e a sua interagdo no grupo; proporcionar
formagdo de gestores, educadores e demais profissionais da escola na perspectiva
de uma Educacgdo Inclusiva; possibilitar espacgos de discussdo com os demais
professores da unidade escolar, bem como com profissionais de outras areas que
trabalhem com o aluno (psiquiatra, psicdlogo, fisioterapeuta, entre outros); participar
de reunides junto a Secretaria de Educagéo, sempre que necessario, com finalidade
de orientagdes, troca de saberes, suportes técnicos, encaminhamentos, etc; orientar
professores e familias sobre os recursos pedagogicos e de acessibilidade utilizados
pelo aluno; orientar quanto as estratégias ja utilizadas na sala de AEE, buscando
junto ao professor regente do ensino regular novas estratégias; organizar, de
maneira conjunta com os professores de sala de aula, os pareceres trimestrais;
participar dos conselhos de classe das salas de aula regular dos alunos atendidos
quando houver possibilidade e necessidade; manter a Secretaria de Educagao
atualizada sobre listagem de alunos atendidos, frequéncia (mensal) e possiveis
desligamentos; realizar cursos de atualizag@o/aperfeicoamento, visando formagéo
continuada e aprimoramento da qualidade do Atendimento Educacional
Especializado; ensinar e usar recursos de Tecnologia Assistiva, tais como: as
tecnologias da informag&o e comunicagéo, a comunicagdo alternativa e aumentativa,
a informatica acessivel, o soroban, os recursos opticos e ndo dpticos, os softwares
especificos, os codigos e linguagens, as atividades de orientagdo e mobilidade entre
outros; de forma a ampliar habilidades funcionais dos alunos, promovendo
autonomia, atividade e participagéo; promover as condicdes para a inclusdo dos
alunos com necessidades educacionais especiais em todas as atividades da escola;
encaminhar o aluno para atendimento especifico no ambito da saude, quando
houver necessidade (oftalmologista, fonoaudi6logo, psicdlogo, psiquiatra, terapia
ocupacional, fisioterapia, etc.).
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4. INSCRIGOES

4.1 As inscrigdes seréo recebidas, exclusivamente, pela Comissé@o designada, na
Secretaria Municipal de Educagéo e Cultura, sito a Avenida Getulio Vargas, 1645
B, Hulha Negra, nos dias 03, 04 e 05 de margo de 2020, das 8h30 as 11h30 e
das 14h as 17h.

4.2 Nao serdo aceitas inscrigdes fora do prazo.

4.3 A inscrigdo do candidato implicara o conhecimento prévio e tacita aceitagéo
das presentes instrugdes e normas estabelecidas neste Edital.

4.4As inscrigbes serdo gratuitas.

5. CONDIGOES PARA A INSCRICAO

5.1 Para inscrever-se no Processo Seletivo Simplificado o candidato devera
comparecer pessoalmente ao endereco previsto, bem como nos horérios e prazos
indicados no item 4.1 ou por intermédio de procurador munido de procuragdo com
reconhecimento e autenticagdo em cartério (com poderes especiais para a realizar a
sua inscrigdo no Processo Seletivo Simplificado), apresentando, em ambos os casos,
os seguintes documentos:

5.1.1 Ficha de inscricdo (Anexo ), devidamente preenchida e assinada;

5.1.2 Documento de identidade oficial, com foto quais sejam: carteira ou cédula de
identidade expedida pelas Secretarias de Seguranca Publica, pelas Forgas Armadas,
pela Policia Militar, pelo Ministério das Relagbes Exteriores, Cédulas de Identidade
fornecidas por Orgdos ou Conselhos de Classe, por for¢a de Lei Federal, vale como
documento Certificado de Reservista, Passaporte, Carteira de

Trabalho e Previdéncia Social, bem com Carteira Nacional de Habilitagdo (com
fotografia, na forma da Lei n° 9.503/97, art. 15);
5.1.3 Cadastro de pessoa fisica — CPF;

5.1.4 Comprovante de residéncia; ///)
5.1.5 Prova de quitagGes das obrigagdes militares (para o sexo masculino);

5.1.6 Prova de quitagdes eleitorais;
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5.1.7 Curriculo profissional acompanhado de titulos e copia dos mesmos, que

comprovem as informagdes contidas no curriculo, tais como: diploma que comprove
a escolaridade, certificado dos cursos pedagdgicos, comprovagé@o de experiéncia
profissional e outros;

5.1.8 Os titulos deverdo ser relacionados em formulario especifico (Anexo ),
preenchido pelo candidato;

5.1.9 Os documentos serdo autenticados no ato da inscrigdo pelos membros da
Comissdo, desde que o candidato apresente, para a conferéncia, os originais

juntamente com a copia.

6. HOMOLOGAGAO DAS INSCRIGOES

6.1 Encerrado o prazo fixado pelo item 4.1, a Comissdo publicara no painel de
publicagdes oficiais da Prefeitura Municipal e no site httg://www.hulhanegra.rs.gov.br,
no prazo de até um dia Util, edital contendo a relagdo nominal dos candidatos que
tiveram suas inscrigdes homologadas.

6.2 Os candidatos que ndo tiveram as suas inscrigdes homologadas, teréo a
disposicdo, junto a Comissao, as Negativas de Homologagéo e poderéo interpor
recurso escrito perante a Comiss&o, no prazo de um dia atil, a contar da publicagéo
do edital que homologou as inscri¢des, mediante a apresentagéo das razbes que
amparam sua irresignagao.

6.2.1 No prazo de um dia (til, a Comissé&o, apreciando o recurso, podera reconsiderar
sua decisdo, hipotese na qual o nome do candidato passara a constar no rol de
inscrigbes homologadas.

6.2.2 A lista final de inscriges homologadas seré publicada no prazo de um dia util,
apds as decisdes do recurso.

7. REQUISITOS PARA A INSCRIGAO E CONDIGOES DE ADMISSAO

7.1 Ser brasileiro, nato ou naturalizado, ou gozar das prerrogativas constantes do
art. 12 da Constituigdo Federal
7.2 Possuir idade minima de 18 anos completos, na data do encerramento das

inscri¢bes;
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7.3 Estar em dia com as obrigagdes eleitorais;

7.4 Nao possuir antecedentes criminais, achando-se em pleno gozo de seus
direitos civis e politicos;

7.5 Estar regularizada a situagdo com servigo militar (para o candidato do sexo
masculino)

7.6 Apresentar curriculo com cursos e referéncias profissionais;

7.7 Todas as exigéncias para os cargos deverdo ser comprovadas nos atos da

inscricdo e da admisséao.

8. ANALISE DOS CURRICULOS E DIVULGAGAO DO RESULTADO
PRELIMINAR

8.1 A escolaridade exigida para o desempenho da fungdo ndo sera objeto de
avaliagao.

8.2 No prazo de até um (01) dia Util, apés a publicagéo da lista final de inscrigées
homologadas, a Comissdo devera proceder a analise dos curriculos.

8.3 Ultimada a identificagdo dos candidatos e a totalizagdo das notas, o resultado
preliminar sera publicado no painel de publicagdes oficiais da Prefeitura Municipal
e em meio eletrénico pelo site http://www.hulhanegra.rs.gov.br , abrindo-se prazo
para os candidatos apresentarem recurso, nos termos estabelecidos neste edital.
8.4 A classificagéo dos candidatos sera efetuada através da pontuagao dos titulos
de cursos apresentados e da experiéncia profissional, conforme exigéncia do
cargo.

8.5 A pontuagéo para o cargo de Professor de Sala de Atendimento Educacional

7

Especializado (AEE) se dara conforme a tabela a seguir:
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PONTUAGCA: PONTUAGAO
ESPECIFICACAO UNITARIA | MAXIMA _
Experiéncia profissional na area do cargo — ultimos 5 anos 04 | 20 ‘
Especializagéo na area educacional (além da exigida para 15 “ 15
o cargo)
|
Mestrado na area da educagéo. 20 20
Cursos de formagao pedagégica presencial 03 15 ‘
(de 20h até 40h) — tltimos 05 anos
Cursos de formagéo pedagogica presencial 04 \ 20
(acima de 40h) — Ultimos 05 anos w
Cursos de formagéo pedagdgica a distancia 01 j 05
(acima de 40h) — ultimos 05 anos |
Outra formagéo em nivel superior na area da educagéo 05 ‘ 05
PONTUAGAO MAXIMA 52 100

8.6 A experiéncia profissional devera ser comprovada por meio de anotagéo de

CTPS. No caso do servidor publico estatutario ou contratado a comprovagao se

dara por meio de portaria de nomeagdo e certiddo ou atestado de tempo de

servigo expedido pelo 6rgéo responsavel ou escola de lotagdo.

8.7 Nao sera aceito qualquer tipo de estagio, bolsa de estudo, prestacéo de

servicos como voluntario ou monitoria para a pontuagdo como titulos ou

experiéncia profissional.

9. RECURSOS

9.1 Da classificagdo preliminar do candidato cabera recurso enderegado a
Comiss3o, conforme item 4.1, uma Unica vez, no prazo comum de um dia til, apds
publicag&o do resultado homologatério das inscrigdes e preliminar.

9.1.1 O recurso devera conter a perfeita identificagdo do recorrente e as razdes do
pedido recursal.

9.1.2 Havendo reconsideragéo da decisao classificatéria pela Comiss&o, 0 nome
do candidato passara a constar no rol dos selecionados.

9.1.3Sendo mantida a decis@o da Comissdo, o recurso serd encaminhado ao

Prefeito Municipal para julgamento, no prazo de um dia util.
7
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10. CRITERIOS DE DESEMPATE

10.1 Verificando-se a ocorréncia de empate em relagéo as notas recebidas por dois
ou mais candidatos, tera preferéncia na ordem classificatéria, o candidato que:
10.1.1 Somar maior pontuagdo no critério experiéncia profissional na area do
cargo pleiteado.

10.1.2 Apresentar idade mais avangada.

10.1.3 Mantendo-se o empate, realizar-se-a sorteio em ato publico, em local e
horério previamente definido pela Comisséo.

10.2 A aplicagdo do critério de desempate sera efetivada apés a analise dos

recursos e antes da publicagédo da lista final dos selecionados.

11. DIVULGAGAO DO RESULTADO FINAL DO PROCESSO SELETIVO
SIMPLIFICADO

11.1 Transcorridos os prazos para a interposicdo de recurso e ultimado o seu
julgamento, a Comissdo encaminhara o Processo Seletivo Simplificado ao Prefeito
Municipal para a homologagéo, no prazo de um dia util.

11.2 Homologado o resultado final, sera langado edital com a classificagdo geral
dos candidatos aprovados.

12. DISPOSIGOES GERAIS

12.1 Nao sera fornecido qualquer documento comprobatorio de aprovagao ou
classificagéo do candidato, valendo para esse fim a publicagéo do resultado final.
12.2 Os candidatos aprovados e classificados deverdo manter atualizados seus
dados cadastrais.

12.3 Este Processo Seletivo Simplificado tera validade por 2(dois) anos, a contar
da data de publicagéo.

12.4 Os casos omissos e situagdes ndo previstas seréo resolvidos pela Comissdo

GABINETE DO PREFEIT! 020.
CARLOS RE IXEIRA MACHADO /
PREFEITO |

designada.
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Anexo |

Ficha de Inscrigao do Processo Seletivo Simplificado, para contratagéo temporaria de
Professor de Sala de Atendimento Educacional Especializado, Edital 002/2020.

NUMERO DE INSCRIGAO:

DECLARAGAO

Declaro que os dados informados neste formuldrio sé@o
verdadeiros e que, se selecionado(a), comprovarei habilitagéo legal e as
demais condigdes estabelecidas no Edital n°® 002/2020. Declaro, ainda, que tenho
pleno conhecimento das normas e métodos do Processo Seletivo Simplificado a
que me submeto, estando ciente de que a inexatiddo ou irregularidade destas
afirmativas, ainda que verificadas posteriormente, ocasionara a minha eliminagdo
deste Processo, com anulagdo de todos os atos praticados, sem prejuizo das
demais medidas de ordem administrativa, civil ou criminal, bem assim, de que
possuo conhecimento das atribuigbes da fungéo para o qual requeiro minha
inscrigao.

Hulha Negra, .......... 0o e de 2020.

Assinatura do candidato
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Anexo Il

Formulario de Relagéo de Titulos e Pontuagéo do Processo Seletivo Simplificado

Edital n® 002/2020.

Prefeitura Municipal de Hulha Negra/RS.

Nome do Candidato:
Cargo:
N° do Pontuacéo
titulo Resumo da Documentacgao (Preenchido
pela
comissao)
Hulha Negra, ........... 8 e e e e ents de 2020.

Assinatura do Candidato

Assinatura do responsavel pelo recebimento




