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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO 02/2023
EDITAL DE PUBLICAGAO N° 01/2023

Edital de Processo Seletivo
Simplificado para contratacdo
temporaria de Farmacéutico para
Prefeitura Municipal de Hulha
Negra /RS

O MUNICIPIO DE HULHA NEGRA, Estado do Rio Grande do Sul, através de seu
Prefeito Municipal, no uso das atribuicbes que Ihe sdo conferidas pela legislacéo vigente,
objetivando a contratacdo por tempo determinado para atender a necessidade temporaria de
excepcional interesse publico, TORNA PUBLICA a realizacdo de Processo Seletivo
Simplificado de Titulos, para FARMACEUTICO, que sera regido pelas normas estabelecidas
neste Edital e no Decreto n°. 2.458/2022, com autorizacdo da Lei Municipal n.° 1.958/2023.

1. DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 O Processo Seletivo Simplificado sera executado por intermédio da Comissdo composta
por trés servidores, designados através da Portaria 009/2023.

1.2 Durante toda a realizacdo do Processo Seletivo Simplificado serdo prestigiados, sem
prejuizo de outros, os principios estabelecidos no art. 37, caput, da ConstituicdoFederal.

1.3 O edital de abertura do Processo Seletivo Simplificado sera publicado integralmente no
painel de publicacbes oficiais da Prefeitura Municipal, sendo o seu extrato veiculado, ao
menos uma vez, em jornal de circulagédo local.

1.4 Os demais atos e decisfes inerentes ao presente Processo Seletivo Simplificado serdo
publicados no painel de publicagdo oficiais da Prefeitura Municipal em meio eletrdnico
através do site https://hulhanegra.rs.gov.br/.

1.5 O Processo Seletivo Simplificado consistirdA na analise de curriculos dos
candidatos, pela Comisséo, conforme critérios definidores neste Edital.
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2. NUMERO DE VAGAS, CARGA HORARIA, VENCIMENTOS E ATRIBUICOES.
CARGO VAGAS CARGA | REMUNERACAO REQUISITOS

HORARIA

-Ensino Superior de
Farméacia;

Farmacéutico 01 20 horas 4 PMS -Inscricdo ativa no
Conselho de Classe e

semanais _

estar em dia com as

obrigac@es junto ao
Conselho

2.1 O valor do PMS (Piso Municipal de saléario) € de R$ 584,90. O vale alimentagéo é de R$
20,00 por dia trabalhado, descontados 15% deste valor.

2.2 O contrato temporario para o cargo constante neste edital terd duracdo de 02 anos, nos
termo da Lei Municipal 1.958/2023.

2.3 0O cargo abaixo € para contratacdo temporaria imediata, conforme a necessidade da
Administracao Publica Municipal.

2.4  Auxilio transporte de 20% do PMS, para servidores residentes fora do Municipio de Hulha
Negra.

25 O controle do cumprimento do horario de trabalho do servidor sera registrado através de

ponto eletrdnico.

3. ATRIBUICOES DO CARGO DE FARMACEUTICO:

3.1 Responsabilizar-se tecnicamente pela farmacia publica do municipio, controlando a
entrada e saida de estoque, realizar tarefas especificas de desenvolvimento, produgéo,
dispensacdo, controle, armazenamento, distribuicdo e transporte de produtos da éarea
farmacéutica tais como medicamentos, alimentos especiais, cosmeéticos, imunobiolégicos,
domissanitarios e insumos correlatos, elaborar o Plano Municipal de Assisténcia
Farmacéutica, elaborar, participar e orientar a populagdo em campanhas educativas sobre o
uso de medicamentos e seus homes genéricos, apresentar relatérios periddicos a chefia

imediata e executar tarefas afins.
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4.1 As inscricGes serdo recebidas das 14 horas do dia 12 de janeiro de 2023 até as
23 horas e 59 minutos do dia 16 de janeiro de 2023, exclusivamente através do correio
eletrénico: pss002.hulhanegra@gmail.com .

4.2 Nao serdo aceitas inscricbes enviadas fora do prazo. A Prefeitura Municipal de Hulha
Negra ndo se responsabilizara por inscricdes ndo recebidas por motivos de ordem técnica dos
computadores, de falhas de comunicacéo, de congestionamento das linhas de comunicacéo.

4.3 A inscricdo do candidato implicara o conhecimento prévio e tacita aceitacdo das
presentes instrucdes e normas estabelecidas neste Edital.

4.4 As inscrigfes serdo gratuitas.

4.5 CRONOGRAMA

PROCEDIMENTOS

DATAS

Inscricbes

12 a 16 de janeiro de 2023

Publicacéo das
homologadas

inscricbes

17 de janeiro de 2023

Solicitacdo de negativa de
homologacéo das inscricdes

18 de janeiro de 2023

Interposicdo de recurso da
homologacéo das inscrigcbes

19 de janeiro de 2023

Julgamento recurso

20 de janeiro de 2023

Andlise dos documentos

23 de janeiro de 2023

Divulgacdo da classificagéo
preliminar dos candidatos

24 de janeiro de 2023

Recurso de classificacéo

25 janeiro de 2023

Divulgacéo da classificacéo final

25 janeiro de 2023

5. CONDICOES PARA A INSCRICAO

5.1 Para inscrever-se no processo seletivo simplificado, o candidato devera enviar, nos
horarios e prazos indicados no item 4.1, os originais digitalizados dos seguintes documentos,
todos indispensaveis para inscricao:

5.1.1 Ficha de inscricdo (Anexo I), devidamente preenchida e assinada,;
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5.1.2 Documento de identidade oficial, com foto quais sejam: carteira ou cédula de identidade
expedida pela Secretaria de Seguranca Publica, pelas Forcas Armadas, pela Policia Militar,
pelo Ministério das Relacdes Exteriores: cédulas de identidade fornecidas por Orgéos ou
Conselhos de Classe, por forca de Lei Federal, vale como documento Certificado de
Reservista, Passaporte, Carteira deTrabalho e Previdéncia Social, bem com Carteira Nacional
de Habilitagdo (com fotografia, na forma da Lei n°® 9.503/97, art. 15);

5.1.3 Cadastro de Pessoa Fisica — CPF (caso ja contenha no documento apresentado no
item 5.1.2, fica dispensado de apresentacéo);

5.1.4 Comprovante de quitacdo das obrigacbes militares (para o sexo masculino);
5.1.5 Certiddo de quitacdo eleitoral (emitida através do site do TSE

https://www.tse.jus.br/servicos-eleitorais/certidoes/certidao-de-quitacao-eleitoral ) ou
comprovante da ultima eleicao.

5.1.6 Diploma de graduacdo em Farméacia E inscricdo do Conselho Regional de
Farmacia- CRFRS.

5.1.7 Os documentos deverdo ser digitalizados, preferencialmente, em formato PDF.
N&o sera aceito documento com digitalizacdo sem foco ou com qualquer outro problema que
impossibilite a leitura legivel de dados;

5.1.8 A veracidade das informacfes prestadas no envio da documentacdo sera de inteira
responsabilidade do candidato, podendo este responder, a qualquer momento, no caso de
serem prestadas informacdes inveridicas ou utilizados documentos falsos, por crime contra a
fé publica, o que acarreta sua eliminacéo do processo seletivo.

6. HOMOLOGACAO DAS INSCRICOES

6.1 Encerrado o prazo fixado pelo item 4.1, a Comisséo publicara no painel de publicagcbes
oficiais da Prefeitura Municipal e no site http://www.hulhanegra.rs.gov.br/ no prazo
estabelecido no cronograma no item 4.5, edital contendo a relagdo nominal dos candidatos
gue tiveram suas inscrigdes homologadas.

6.2 Aos candidatos que néo tiverem suas inscricdes homologadas, podera ser disponibilizada
a negativa de homologacédo, devendo esta ser solicitada através do correio eletrénico
pss002.hulhanegra@gmail.com dentro do prazo estipulado no item 4.5, podendo o
candidato interpor recurso escrito perante a Comissao, também por meio eletrdnico, no prazo
estabelecido no item 4.5 deste edital, mediante apresentagdo das razfes que amparem sua
irresignacao.
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6.3 No prazo de um dia util, a Comissao, apreciando o recurso, podera reconsiderar sua
decisdo, hipétese na qual o nome do candidato passara a constar no rol de inscricbes
homologadas.

6.4 A lista final de inscricbes homologadas sera publicada no prazo de um dia util, apés as
decisbes dos recursos.

7. CONDICOES DE ADMISSAO

7.1 Ser brasileiro, nato ou naturalizado, ou gozar das prerrogativas constantes do art. 12 da
Constituicao Federal;

7.2 Possuir idade minima de 18 anos completos, na data do encerramento das inscricoes;

7.3 Estar em dia com as obrigacbes eleitorais;

7.4 Estar regularizada a situagdo com servico militar ( para o candidato do sexo masculino);
7.5 Apresentacédo de alvara de folha corrida e certiddo negativa criminal.

7.6 Apresentar certiddo ou documento similar que comprove a inscri¢do ativa no Conselho de
Classe (CRF/RS), bem como, que esta em dia com suas obrigacoes.

7.7 Todas as exigéncias para o cargo deverdo ser comprovadas no ato da admisséo,
apresentando a documentacao original e copia.

8. ANALISE DOS CURRICULOS E DIVULGACAO DO RESULTADO
PRELIMINAR

8.1 A apresentacgao dos titulos, para fins de pontuagao, deve ser no ato dainscrigéo.

8.2 A analise dos documentos se dara a partir do preenchimento do formulario de relagéo de
titulos (Anexo 1) pelo cadidato, acompanhado dos titulos (certificados dos cursos e
participacdes em eventos da area do cargo), comprovacao de experiéncia, dentre outros.

8.3 Os titulos sem conteldo especificado e /ou sem carga horaria ndo serdo pontuados,
caso ndo se possa aferir a relagdo como o cargo.

8.4 No prazo estabelecido no item 4.5, a Comissédo devera proceder a analise dos
curriculos.

8.5 Ultimada a identificacdo dos candidatos e a totalizacdo das notas, o resultado
preliminar com as respectivas notas serd publicado no painel de publicagbes oficiais da
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Prefeitura Municipal e em meio eletronico pelo site http://www.hulhanegra.rs.gov.br, abrindo-
se prazo para os candidatos apresentarem recurso, nos termos estabelecidos neste edital.

8.6 A classificacdo dos candidatos sera efetuada através da pontuacdo dos titulos de
cursos apresentados e da experiéncia comprovada, conforme exigéncia do cargo.

8.7 A pontuacao para o cargo de Farmacéutico se dard conforme a tabela abaixo:

ESPECIFICACAO PONTUA PONTUACA
UNITARI MAXIMA

Certificado de curso de pos-graduacdo latofl5 15
sensu(especializacdo)relacionado com a area a que
concorre.

Cursos na area de farmacia (acima de 20 h)- ultimos 05 anos (04 20

Experiéncia de trabalho como farmacéutico, nal05 25
Administracdo Publica Federal, Estadual ou Municipal (|
nos ultimos 05 anos)

Experiéncia de trabalho como farmacéutico (nos ultimos
05 anos)

[e5]

40

PONTUACAO MAXIMA 32 100

8.8 A experiéncia deverd ser comprovada por documento original digitalizado
preferencialmente, em formato PDF , por:

8.8.1 Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS);

8.8.2 Certidao, declaracdo ou atestado de tempo de servigo expedido pelo 6rgéo responsavel
de lotacdo, onde conste o periodo de exercicio do cargo, devidamente assinado pelo
responsavel.

8.9 Nao sera aceito qualquer tipo de estagio, bolsa de estudos e prestagédo de servicos como
voluntério ou monitoria para a pontuagéo como titulos ou experiéncia na area do cargo.

8.10 N&o sera aceito documento com digitalizacdo sem foco ou com qualquer outro problema
gue impossibilite a leitura legivel de dados;

9. RECURSOS

9.1 Da classificacdo preliminar do candidato cabera recurso enderecado a Comisséo, pelo
endereco eletrdnico em que fora realizadas as inscricdes, no prazo previsto no cronograma
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do item 4.5.

9.2 O recurso devera conter a perfeita identificagdo do recorrente e as razdes do
pedido recursal.

9.3 Havendo reconsideracdo da decisao classificatoria pela Comissdo, o nome do candidato
passara a constar no rol dos selecionados.

10. CRITERIOS DEDESEMPATE

10.1 Verificando-se a ocorréncia de empate em relagcdo as notas recebidas por dois ou mais
candidatos, tera preferéncia na ordem classificatoria, sucessivamente, o candidato que:

10.1.1 Somar maior pontuacao no critério experiéncia profissional na area do cargo pleiteado;
10.1.2 Apresentar idade mais avangada;

10.1.3 Sorteio em ato publico em local e horario previamente definido pela Comissao.

10.2 A aplicacdo do critério de desempate serd efetivada apds a andlise dos recursos e
antes da publicacdo da lista final dosselecionados.

11. DIVULGACAO DO RESULTADO FINAL DO PROCESSO SELETIVO
SIMPLIFICADO

11.1 Transcorridos os prazos para a interposicdo de recurso e ultimado o seu julgamento, a
Comissdo encaminhard o Processo Seletivo Simplificado ao Prefeito Municipal para a
homologacdao, no prazo de até um dia util.

11.2 Homologado o resultado final, sera langado edital com a classificagdo geral dos
candidatos aprovados, ho mural e no site da Prefeitura.

12. DISPOSICOES GERAIS

12.1 Nao sera fornecido qualquer documento comprobatorio de aprovagédo ou classificacdo do
candidato, valendo para esse fim a publicacéo do resultado final.

12.2 Os candidatos aprovados se classificados deverdo manter atualizados seus
dadoscadastrais.

12.3 Este Processo Seletivo tera validade de 02 anos, a contar da data da publicacéo,
podendo ser prorrogado por igual periodo.
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12.4 Os casos omissos e situagdes ndo previstas serdo resolvidos pela Comisséao designada.

GABINETE DO PREFEITO, em 11 de janeiro de 2023.

CARLOS RE O TEIXEIRA MACHADO

Prefeito <
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Anexo |

Processo Seletivo Simplificado N. © 02/2023
Ficha de Inscrigéo

Cargo: Farmacéutico
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DECLARACAO

Declaroque os dadosinformadosneste formulariosdoverdadeiros e

g u e, s e selecionado, comprovarei habilitacdo legal e as demais condigbes estabelecidas
no Edital n°®02/2023.

Declaro, ainda, que tenho pleno conhecimento das normas e métodos do Processo
Seletivo Simplificado a que me submeto, estando ciente de que a inexatiddo ou
irregularidade destas afirmativas, ainda que verificadas posteriormente, ocasionara a minha
eliminacdo deste Processo, com anulacdo de todos os atos praticados, sem prejuizo das
demais medidas de ordem administrativa, civil ou criminal, bem assim de que possuo
conhecimento das atribuicdes da funcdo para o qual requeiro minhainscricéo.

Hulha Negra, .......... e e de 2023.

Assinatura do candidato
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Anexo Il

Formulario de Relagédo de Titulos e Pontuacédo do Processo Seletivo Simplificado
N. ©02/2023

Nome do Candidato:

Cargo: Farmacéutico

N° do Resumo da Pontuacdo (Preenchida
titulo Documentacéao pela comissao)
, de de 2023.

Assinatura Candidato
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