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LEI MUNICIPAL n. 1.530/2015.

Aprova o Plano Municipal de Educacdo e da outras
providéncias

O Prefeito do Municipio de Hulha Negra, Estado do Rio Grande do Sul, no uso de suas
atribuicbes legais, FAZ SABER que o Plenario da Camara Municipal de Vereadores de Hulha
Negra APROVOU e eu SANCIONO a seguinte

LEIl:

Art. 1° Fica criado o Plano Municipal de Educacdo - PME, com vigéncia até 2025,
conforme a Lei 13.005, de 25 de junho de 2014, com vistas ao cumprimento do disposto no art.
214 da Constituicdo Federal, nos termos do anexo, parte integrante desta Lei.

Art. 2° Sao diretrizes do PME:

I Erradicacio do analfabetismo:;
Il Universalizagéo do atendimento escolar;
1. Superacgao das desigualdades educacionais, com énfase na promoc¢ao da cidadania e
na erradicagao de todas as formas de discriminagao;
IV.  Melhoria da qualidade da educacao;
V. Formacéo para o trabalho e para cidadania, com énfase nos valores morais e éticos que
fundamentam a sociedade:
VL. Promogao do principio da gestao democratica da educagao publica:
VIIl.  Promogao humanistica, cientifica, cultural e tecnolégica do Pais:
VIIl. Estabelecimento de meta de aplicagdo de recursos publicos em educacdo como
propor¢ao do Produto Interno Bruto — PIB, ques=assegure atendimento as necessidades de
expansao, com padrao de qualidade e equidade; |
IX.  Valorizagao dos (as) profissionais da educacgao;
X. Promogéo dos principios do respeito aos direitos humanos, a diversidade e a
sustentabilidade socioambiental.

Art. 3° As metas previstas no Anexo desta Lei serdo cumpridas no prazo de vigéncia do
PME.

Art. 4° As metas previstas no Anexo desta Lei deverado ter como referéncia a Pesquisa
Nacional por Amostra de Domicilios — PNAD, o censo demografico e os censos nacionais da
educagéo basica e superior, mais atualizados, disponiveis na data da publicagéo desta Lei.

_ Paragrafo unico. O poder publico buscara ampliar o escopo das pesquisas com fins
estatisticos de forma a incluir informagéo detalhada sobre o perfil das populacées de 4 (quatro)
a 17 (dezessete) anos com deficiéncia. ZL
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Art. 5° A execucdao do PME e o cumprimento de suas metas serdo objeto de
monitoramento continuo e de avaliagoes periddicas, realizados pelas seguintes instancias:

L Secretaria Municipal de Educagao — SME;
Il. Comisséo de Educacdo da Camara de Vereadores;
lll.  Conselho Municipal de Educagao - CMEC.

§ 1° Compete, ainda, as instancias referidas no caput:

. Divulgar os resultados do monitoramento e das avaliagbes nos respectivos sitios
institucionais da internet:

II. Analisar e propor politicas publicas para assegurar a implementacao das estratégias e o
cumprimento das metas;

lll.  Analisar e propor a revisdo do percentual de investimento publico em educacéo.

§ 2° A cada 2 (dois) anos, ao longo do periodo de vigéncia deste PME, o Municipio
utilizara os estudos publicados pelo INEP, para aferir a evolugdo no cumprimento das metas
estabelecidas no Anexo desta Lei, com informagbes organizadas e consolidadas em ambito
nacional e municipal, tendo como referéncia os estudos e as pesquisas de que trata o art. 4°
sem prejuizo de outras fontes e informagdes relevantes.

§ 3° O Municipio acompanhara o cumprimento da meta, que serdo avaliadas no quarto
ano de vigéncia do PNE e podera ser ampliada por meio da lei para atender as necessidades
financeiras do cumprimento das demais metas.

§ 4° Sera destinada 3 manutengao e ao desenvolvimento do ensino, em acréscimo aos
recursos vinculados nos termos do art. 212 da Constituicao Federal, além de recursos previstos
em lei, a parcela da participagdo no resultado ou.ga compensacéo financeira pela exploragao
de petroleo e de gas natural, na forma de leisespecifica, com a finalidade de assegurar o
cumprimento da meta prevista no inciso VI do art. 214 da Constituicdo Federal.

Art. 6° O Municipio promovera a realizagédo de pelo menos 2 (duas) conferéncias
municipais de educacio até o final de vigéncia deste PME, alinhado ao PNE, articuladas e
coordenadas pelo Comisséo Executiva do Plano Municipal de Educacao, instituida nesta Lei,
no ambito da Secretaria Municipal de Educagso.

Paragrafo tnico. A Comissdo Executiva do Plano Municipal de Educacio, além da
atribuicao referida no caput:

I Acompanhara a execucao do PME e o cumprimento de suas metas;
Il Promovera a articulacao das conferéncias municipais de educacéo;

Art. 7° O Municipio atuara em regime de colaboragio, com o Estado e a Uniao, visando
ao alcance das metas e a implementacdo das estratégias objeto deste Plano.
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§ 1° Cabera aos gestores municipais a adocdo das medidas governamentais
necessarias ao alcance das metas previstas neste PME.

§ 2° As estratégias definidas no Anexo desta Lei ndo elidem a adocao de medidas
adicionais em ambito local ou de instrumentos juridicos que formalizem a cooperacao entre os
entes federados, podendo ser complementadas por mecanismos nacionais, estaduais, e locais
de coordenagéo e colaboracao reciproca.

§ 3° Havera regime de colaboragao especifico para a implementacdo de modalidades de
educagdo escolar que necessitem considerar territérios étnico-educacionais e a utilizacao de
estratégias que levem em conta as identidades e especificidades socioculturais e linguisticas
de cada comunidade envolvida, assegurada a censulta prévia e informada a essa comunidade.

§ 4° O Municipio integrard a instancia permanente de negociagdo e cooperacio criada
entre a Unido, os Estados e os Municipios.

§ 5° O fortalecimento do regime de colaboragéo entre o Municipio e o Estado ocorrera
pela instituicdo de instancias permanentes de negociagao, cooperagéo e pactuacdo em cada
Estado.

§ 6° O fortalecimento do regime de colaboragéo entre os Municipios dar-se-4, inclusive,
mediante a adogao de arranjos de desenvolvimento da educacao.

Art. 8° O PME contempla estratégias que:

. assegurem a articulagédo das politicas educacionais com as demais politicas sociais,
particularmente as culturais:

Il considerem as necessidades especificas das populagées do campo e das comunidades
indigenas e quilombolas, asseguradas a equidade.educacional e a diversidade cultural;

. garantam o atendimento das necessidades especificas na educagado especial,
assegurado o sistema educacional inclusivo em todos os niveis, etapas e modalidades:

IV.  promovam a articulago interfederativa na implementacao das politicas educacionais.

Paragrafo unico. O processo de elaboragdo e adequagdo do plano de educacgao dos
Municipios, de que trata esta Lei, sera realizado com ampla participagao de representantes da
comunidade educacional e da sociedade civil.

Art. 9°0 Municipio devera aprovar leis especificas, para disciplinar a gestao
democratica da educagao publica no respectivo ambito de atuagdo, no prazo de 2 (dois) anos
contado da publicacdo da Lei do PNE, adequando, quando for o caso, a legislacao local ja
adotada com essa finalidade.

Art. 10. O plano plurianual, as diretrizes orcamentarias e os orcamentos anuais do
Municipio serao formulados de maneira a assegurar a consignacéo de dotagbes orcamentarias
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compativeis com as diretfiiés,_rﬁéta deste PME, a fim de viabilizar sua plena
execucao.

Art. 11. O municipio utilizara como informagéo para a avaliagio da qualidade da
educagdo béasica e para a orientacdo das politicas publicas desse nivel de ensino, os
resultados do Sistema Nacional de Avaliagdo da Educacéo Basica, coordenado pela Unido em
colaboragdo com Estados e Municipios.

Art. 12. O municipio encaminhara a Camara de Vereadores, o projeto de lei referente ao
Plano Municipal de Educacéo a vigorar no periodo subsequente, que incluira diagnéstico,
diretrizes, metas e estratégias para o proximo decénio, no mesmo prazo estabelecido no artigo
12 da Lei Federal 13.005, de 2014.

Art. 13. O municipio pertencera ao Sistema Nacional de Educagao, responsavel pela
articulagdo entre os sistemas de ensino, em regime de colaboragéo, para efetivacao das
diretrizes, metas e estratégias do Plano Nacional de Educacéo, a ser constituido pela Uniao.

Art. 14. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo.

<.

GABINETE DO PREFEITO, em 23/de julho de 2015,

ERONE PEDRINHO LONDERO
PREFEITO MUNICIPAL

s



DOCUMENTO BASE - PLANO
MUNICIPAL DE EDUCACAO -
HULHA NEGRA.



Plano Municipal de Educac¢éo Hulha Negra - RS

Meta 1: Universalizar, até 2016,a educacao infantil na pré-escola para as criangas

de 4(quatro) a 5(cinco) anos de idade e ampliar a oferta de educacéo infantil em creches

de forma a atender no minimo 50%(cinquenta por cento) das criancas de até 3(trés) anos

de idade até o final da vigéncia do plano.

1.1)

1.2)

1.3)

1.4)

1.5)

1.6)

Estratégias:

Em regime de colaboracdo com a unido entregar até o final da vigéncia do 1° ano do
Plano Municipal de Educacdo (PME) a Primeira Escola de Educacdo Infantil do
Municipio de Hulha Negra — RS.

Em regime de colaboragdo com a Uni&o entregar no 2° ano de vigéncia do PME a
Escola de Educacdo Infantil no Interior com capacidade para 72 alunos de 4 a 5
anos;

Manter em regime de colaboracdo com o estado a garantia de Educacédo Infantil em
turmas de Pré-Escola de 4 a 5 anos utilizando prédios de escolas estaduais nas
localidades onde exista a caréncia de escolas municipais, garantindo a expansdo da
educacéo infantil com qualidade e respeitando as peculiaridades locais;

Realizar anualmente, levantamento da demanda por creche e pré-escolas como
forma de verificar o publico existente;

Realizar, anualmente, durante a vigéncia do PME, uma consulta publica da demanda
da populagdo em idade de Educacéo Infantil de idade de O(zero) a 3(trés) anos;
Manter e ampliar, em regime de colaboracdo e respeitadas as normas de

acessibilidade, programa nacional de construgdo e reestruturacdo de escolas, bem



como equipamentos visando a expansdo e a melhoria da rede fisica de escolas
publicas de Educacéo Infantil;

1.7)  Promover a formacdo inicial e continuada dos (as) profissionais da Educacédo
Infantil, estimulando aos docentes a realizacdo de cursos de nivel superior de
graduacéo, fortalecendo o processo de ensino-aprendizagem;

1.8) Fomentar a oferta do atendimento educacional especializado aos(as) alunos(as) com
deficiéncia preferencialmente na rede publica de ensino;

1.9)  Implementar, em cardter complementar, programas de orientacéo e apoio as familias,
por meio da articulagdo das areas de educacdo, saude e assisténcia social, com foco
no desenvolvimento integral da crianca até 3(trés) anos de idade;

1.10) Fortalecer o acompanhamento e 0 monitoramento do acesso e da permanéncia das
criancas na Educacdo Infantil, em especial dos beneficiarios de programas de
transferéncia de renda em colaboracdo com as familias e com 6rgédos publicos de
assisténcia social, salde e protecdo a infancia;

1.11) Estimular o acesso a Educacdo Infantil em tempo integral, para todas as criangas de
0(zero) a 5(cinco) anos, de idade, conforme estabelecido nas Diretrizes Curriculares
Nacionais para a Educacdo Infantil.

Meta 2: Universalizar o ensino fundamental de 1° a 9° ano para toda a populacéo
de 6 a 14 anos e garantir que 95% dos alunos concluam essa etapa na idade recomendada,

até o ultimo ano de vigéncia deste PME..
Estratégias:

2.1) A secretaria de Educacdo, devera, até o final do 2°(segundo) ano de vigéncia deste PME,
elaborar e encaminhar ao Conselho Municipal de Educacédo e na falta do mesmo, ao Conselho
Estadual de Educacdo, precedida de consulta publica, proposta de direitos e objetivos de

aprendizagem e desenvolvimento para os (as) alunos(as) do Ensino Fundamental.

2.2) Pactuar entre Unido, Estados, Distrito Federal e Municipios, no dmbito da instancia
permanente de que se trata 0 85° do art.7° desta lei, a implantacdo dos direitos e objetivos de
aprendizagem e desenvolvimento que configurardo a base nacional comum curricular do Ensino

Fundamental;

2.3) Criar mecanismos para acompanhamento individualizado dos(as) alunos do Ensino

Fundamental;

2.4) Implementar na Rede Municipal avaliacdo interna como forma de medir indicadores

educacionais;



2.5) Fortalecer o0 acompanhamento e 0 monitoramento de programas de transferéncia de renda,
bem como das situagBes de discriminacdo, preconceitos e violéncias na escola, fortalecer o
acompanhamento e o monitoramento do acesso, da permanéncia e do aproveitamento escolar
dos beneficiarios de programas de transferéncia de renda, bem como das situagdes de
discriminacdo, preconceitos e violéncias na escola visando ao estabelecimento de condi¢des
adequadas para 0 sucesso escolar dos (as) alunos (as) em colaboragdo com as familias e com

Orgdos publicos de assisténcia social, salde e protecdo a infancia, adolescéncia e juventude;

2.6) Promover a busca ativa das criangas e adolescentes fora da escola, em parceria com 6rgaos

publicos de assisténcia social, saide e protecdo a infancia, adolescéncia e juventude;

2.7) Desenvolver tecnologias pedagdgicas adequadas a realidade entre escola e 0 ambiente
comunitario, considerando as especificidades da educacao especializadas da educacao especial e

das escolas do campo;

2.8) Disciplinar, no ambito dos sistemas de ensino, a organizacdo flexivel do trabalho
pedagogico, incluindo adequacdo do calendario escolar de acordo com a realidade local, a

identidade cultural e as condi¢des climaticas da regido;

2.9) Promover a relagdo das escolas com instituigdes e movimentos culturais, a fim de garantir
a oferta regular de atividades culturais para a livre fruicdo dos (as) alunos (as) dentro e fora dos
espacos escolares, assegurando ainda que as escolas se tornem polos de criacdo e difusdo

cultural;

2.10) Incentivar a participacdo dos pais ou responsdveis no acompanhamento das atividades

escolares dos filhos por meio do estreitamento das relagdes entre as escolas e as familias;

2.11) Desenvolver formas alternativas de oferta de Ensino Fundamental, garantindo a
qualidade para atender aos filhos e filhas de profissionais e camponeses que se dedicam a

atividade de carater itinerante;

2.12) Oferecer atividades extracurricular de incentivo aos estudantes e de estimulo a
habilidades esportivas e culturais nas escolas visando ampliar sua permanéncia de horas no

ambiente educacional.

2.13) Garantir que nos Projetos Politicos Pedagdgicos das escolas inclua-se uma metodologia

que seja condizente com as necessidades dos alunos, bem como, rever a questao da avaliacao.

2.14) Proporcionar o acesso a sala de AEE (Atendimento Educacional Especializado) aos alunos
gue dela necessitem.



2.15) Buscar parceria com a Secretaria de Salde para garantir o atendimento de profissionais

especializados aos alunos que necessitem do mesmo.

2.16) Proporcionar atividades complementares, em turno inverso, visando que o aluno

desenvolva areas em defasagem, e venha a acompanhar a aprendizagem da turma.

2.17) Buscar junto ao Governo Municipal formas de garantir que os professores de 4° e 5° anos
do Ensino Fundamental tenham uma formacdo continuada que estimule a aprendizagem na

idade certa, mesmo trabalho realizado no ciclo de alfabetizagéo.

Meta 3: Universalizar, até 2016, o atendimento escolar para toda a populagdo de 15
(quinze) a 17 (dezessete) anos e elevar, até o final do periodo de vigéncia deste PME, a taxa

liguida de matriculas no ensino médio para 85% (oitenta e cinco por cento).
Estratégias:

3.1) Incentivar a matricula no Ensino Médio, principalmente aqueles estudantes que estdo

concluindo o Ensino Fundamental;

3.2) Realizar um amplo debate nas comunidades, visando o ingresso de alunos que concluiram
a etapa do Ensino Fundamental e ndo deram continuidade nos estudos, em articulagdo com o0s

servigos de assisténcia social, satide e conselho tutelar;

3.3) Apoiar o programa nacional de renovagdo do Ensino Médio, a fim de incentivar praticas
pedagogicas com abordagens interdisciplinares estruturadas pela relagdo entre teoria e prética,
por meio de curriculos escolares que organizem, de maneira flexivel e diversificada, contetidos
obrigatorios e eletivos articulados em dimensfes como ciéncia, trabalho, linguagens, tecnologia,
cultura e esporte, garantindo-se a aquisi¢do de equipamentos e laboratérios, a producdo de
material didatico especifico, a formacdo continuada de professores e a articulagdo com

instituicGes académicas, esportivas e culturais.

3.4) Criar um pacto entre Unido e Estado, no &mbito da instancia permanente de que trata

o Paragrafo 5° do art.7° desta lei, a implantacdo dos direitos e objetivos de aprendizagem e

desenvolvimento que configurardo a base nacional comum curricular no Ensino Médio;

3.5) Garantir a fruicdo de bens e espacos culturais, de forma regular, bem como a ampliagéo da

pratica desportiva, integrada ao curriculo escolar;

3.6) Manter e ampliar programas e ac¢des de correcdo de fluxo do Ensino Fundamental, por
meio do acompanhamento individualizado do (a) aluno (a) com rendimento escolar defasado e

pela adocdo de praticas, como aulas de reforgo no turno complementar, Estudo de Recuperagdo



e Progressdo Parcial, de forma a reposiciona-lo no ciclo escolar de maneira compativel com sua
idade;

3.7) Incentivar a realizacdo de exames de avaliagcdo certificadora, possibilitando afericdo de

conhecimentos e habilidades adquiridos dentro e fora da escola;

3.8) Fomentar a expansdo das matriculas gratuitas de Ensino Médio integrado a Educacdo
Profissional, observando-se as peculiaridades das popula¢bes do campo, das comunidades

indigenas e quilombolas e das pessoas com deficiéncia;

3.9) Estruturar e fortalecer em colaboracdo com a Rede Estadual, o acompanhamento e o
monitoramento do acesso e da permanéncia dos e das jovens beneficiarios (as) de programas de
transferéncia de renda, no ensino meédio, quanto a frequéncia, ao aproveitamento escolar e a
interacdo com o coletivo, bem como das situacdes de discriminagdo, preconceitos e violéncia,
praticas irregulares de exploracdo do trabalho, consumo de drogas, gravidez precoce, em
colaboracdo com as familias e com 6rgdos publicos de assisténcia social, salde e protecdo a

adolescéncia e juventude;

3.10) Fomentar programas de educacdo e de cultura para a popula¢do urbana e do campo, de
jovens, na faixa de 15(quinze) a 17(dezessete) anos, e de adultos, com qualificacdo social e

profissional para aqueles que estejam fora da escola e com defasagem no fluxo escolar;

3.11) Implementar politicas de prevencdo a evasdo motivada por preconceito ou quaisquer

formas de discriminac&o, criando rede de protecdo contra formas associadas de excluséo;
3.12) Estimular a participagdo dos adolescentes nos curso das areas tecnologicas e cientificas.

Meta 4: Universalizar, para a populacdo de 4 (quatro) a 17 (dezessete) anos, com
deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e altas habilidades ou superdotagéo, o
acesso a educacdo basica e ao atendimento educacional especializado, preferencialmente
na rede regular de ensino, com a garantia de sistema educacional inclusivo, de salas de
recursos multifuncionais, classes, escolas ou servicos especializados, publicos ou

conveniados.
Estratégias:

4.1) Contabilizar, para fins do repasse do Fundo de Manutencdo e Desenvolvimento da
Educacdo Basica e de Valorizacdo dos profissionais da Educagdo - FUNDEB, as matriculas dos
(as) estudantes da educacdo regular da rede publica que recebam atendimento educacional
especializado complementar e suplementar, sem prejuizo do computo dessas matriculas na

educacdo bésica regular, e as matriculas efetivadas, conforme o censo escolar mais atualizado,



na educacdo especial oferecida em instituicGes comunitarias, confessionais ou filantropicas sem
fins lucrativos, conveniadas com o poder publico e com atuacdo exclusiva na modalidade, nos
termos da lei n°® 11.494,de 20 de junho de 2007;

4.2) Criar até o final do primeiro ano de vigéncia do PME uma sala de recurso multifuncional e
buscar meios para a criacdo de mais salas, durante o tempo de vigéncia deste, para atender
alunos com deficiéncia, transtornos globais de desenvolvimento e altas habilidades ou

superlotacéo profissional especializada para esse fim.

4.3)  Promover, no prazo de vigéncia deste PME, a universalizacdo do atendimento escolar &
demanda manifesta pelas familias de criangas de 0(Zero) a 3 (trés) anos com deficiéncia,
transtornos globais do desenvolvimento e altas habilidades ou superlotacdo, observado o q

dispde a Lei n° 9.394, de 20 de dezembro de 1996, que estabelece as diretrizes e bases da

educacdo nacional;

4.4) Fomentar a formacdo continuada de professores e professoras para o atendimento
educacional especializado nas escolas urbanas, do municipio, indigenas e de comunidades

quilombolas, estas ultimas duas caso venha a existir no municipio;

4.5) Garantir atendimento educacional especializado em salas de recursos multifuncionais,
classes, escolas ou servigos especializados, publicos ou conveniados, nas formas complementar
suplementar, a todos (as) alunos(as) com deficiéncia, transtornos globais de desenvolvimento e
altas habilidades ou superdotacéo, matriculados na rede publica de educacdo bésica, conforme a

necessidade identificada por meio de avaliacdo, ouvidos a familia do aluno;

4.6) Buscar 0 apoio, pesquisa e assessoria de instituicdes académicas de profissionais das areas
de saude, assisténcia social, pedagogia e psicologia, para apoiar o trabalho com o0s(as)
professores da educacdo basica com os (as) alunos (as) com deficiéncia, transtornos globais do

desenvolvimento e altas habilidades ou superdotacéo;

4.7) Credenciar-se em regime de colaboracdo com Estado e unido em programas suplementares
que promovam a acessibilidade nas instituicGes publicas, para garantir 0 acesso a permanéncia
dos (as) alunos (as) com deficiéncia por meio da adequacdo arquitetdnica, da oferta de
transporte acessivel e da disponibilizacdo de material didatico proprio e de recursos de
tecnologia assistida, assegurando, ainda, no contexto escolar, em todas as etapas, niveis e
modalidades de ensino, a identificacdo dos (as) alunos (as) com altas habilidades ou

superdotacao;

4.8) Garantir a oferta de educagdo bilingue, em Lingua Brasileira de Sinais-LIBRAS como

primeira lingua e na modalidade escrita da Lingua Portuguesa como segunda lingua, aos(as)



alunos (as) surdos e com deficiéncia auditiva de 0 (zero) a 17 (dezessete) anos, em escolas e

classes bilingues e em escolas inclusivas, nos termos do art.22 do Decreto n°., de dezembro de

2005, e dos arts. 24 e 30 da Convengdo sobre os Direitos das Pessoas com deficiéncia, bem
como a adocgéo do Sistema Braile de leitura para cegos e surdos — cegos e disponibilizar, dentro

do possivel, o profissional com curso em libras.

4.9) Garantir a oferta de educacdo inclusiva, vedada a exclusdo do ensino regular sob alegagédo
de deficiéncia e promovida a articulacdo pedagdgica entre o ensino regular e o atendimento

educacional especializado;

4.10) Fortalecer 0 acompanhamento e 0 monitoramento do acesso a escola e ao atendimento
educacional especializado, bem como da permanéncia e do desenvolvimento escolar dos (as)
aluno(as) com deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e altas habilidades ou
superdotacdo beneficiarios (as) de programas de transferéncia de renda, juntamente com o
combate as situacdes de discriminacdo, preconceito e violéncia, com visitas ao estabelecimento
de condicGes adequadas para o sucesso educacional, em colaboracdo com as familias e com 0s

6rgdos publicos de assisténcia social, salide e protecdo a infancia, a adolescéncia e a juventude;

4.11) Promover a articulacdo Inter setorial entre 6rgdos e politicas publicas de saude,
assisténcia social e direitos humanos, em parceria com as familias, com o fim de desenvolver
modelos de atendimento voltados a continuidade do atendimento escolar, na educacao de jovens
e adultos, das pessoas com deficiéncia e transtornos globais do desenvolvimento com idade
superior a faixa etaria de escolarizacdo obrigatoria, de forma a assegurar a atencao integral ao

longo da vida;

4.12) Promover parcerias com instituigdes comunitérias, confessionais ou filantropicas sem fins
lucrativos, conveniadas com o poder publico, visando ampliar as condi¢cbes de apoio ao
atendimento escolar integral das pessoas com deficiéncia, transtornos globais do
desenvolvimento e altas habilidades ou superdotacdo matriculadas nas redes publicas de ensino,
buscando a criacdo de um centro especializado com atendimento de profissionais de diversas
areas a fim de melhor atender essas pessoas.

4.13) Promover parcerias com instituigdes comunitérias, confessionais ou filantropicas sem fins
lucrativos, conveniadas com o poder publico, a fim de favorecer a participacéo das familias e da

sociedade na construcdo do sistema educacional inclusivo.

4.14) Buscar parcerias entre 6rgaos e politicas publicas de saude, assisténcia social e direitos

humanos, juntamente com as familias, buscando criar um modelo de atendimento escolar que de



continuidade a educacdo agueles jovens com idade superior a faixa etaria de escolarizacdo

obrigatoria, que apresentem deficiéncia e transtornos globais.

Meta 5: Alfabetizar todas as criangas, no maximo, até o final do 3° (terceiro) ano do ensino

fundamental.
Estratégias:

5.1) Aderir acGes de Programas Federais como o Pacto Nacional da Alfabetizacdo na Idade

Certa;

5.2) Reestruturar 0s processos pedagogicos de alfabetizacdo, nos anos iniciais do ensino
fundamental, articulando-os com as estratégias desenvolvidas na pré-escola, com capacitacdo e
valorizacéo dos (as) professores (as) e alfabetizadores e com apoio pedagdgico especifico, a fim

de garantir a alfabetizacdo plena de todas as criancas;

5.3) Estimular as escolas a criarem seus respectivos instrumentos de avaliacdo e
monitoramento, implementando medidas pedagdgicas para alfabetizar todos os alunos e alunas

até o final do 3° (terceiro) ano do Ensino Fundamental;

5.4) Diversificar os métodos e propostas pedagdgicos, utilizando também tecnologias

educacionais para a alfabetizacdo dos alunos (as);

5.5) Fomentar o desenvolvimento de tecnologias educacionais e de préticas pedagogicas
inovadoras que assegurem a alfabetizacdo e favorecam a melhoria do fluxo escolar e a
aprendizagem dos (as) alunos (as), consideradas as diversas abordagens metodoldgicas e sua

efetividade;

5.6) Instituir até o segundo ano de vigéncia do PME uma campanha de letramento para alunos

da zona rural, visando aumentar o contato das criangas do campo com o0 mundo da escrita;

5.7) Apoiar a alfabetizacdo de criancas do campo, indigenas, quilombolas e de populacdes
itinerantes quando houver, com a producdo de materiais didaticos especificos, e desenvolver
instrumentos de acompanhamento que considerem o uso da lingua materna pelas comunidades

indigenas e a identidade cultural das comunidades quilombolas;

5.8) Promover e estimular a formacgdo inicial e continuada de professores (as) para a
alfabetizacdo de criancas, com conhecimento de novas tecnologias educacionais e praticas
pedagogicas inovadoras, estimulando a articulagdo entre programas de pds graduacao “stricto e

lattu sensu” e agdes de formacdo continuada de professores (as) pra alfabetizacéo;



5.9) Apoiar a alfabetizacdo das pessoas com deficiéncia, considerando as suas especificidades,

inclusive a alfabetizacdo, bilingue de pessoas surdas.

Meta 6: Oferecer educacdo em tempo integral em, no minimo 50% (cinquenta por cento)
das escolas publicas, de forma a atender, pelo menos 25% (vinte e cinco por cento) dos (as)

alunos da educacéo basica.
Estratégias:

6.1) Promover, com apoio da Unido, a oferta de Educacdo Bésica publica em tempo integral,
por meio de atividades de acompanhamento pedagdgico e multidisciplinares, inclusive cultural e
esportivas, de forma que o tempo de permanéncia dos (as) alunos (as) na escola, ou sob sua
responsabilidade, passe a ser igual ou superior a 7(sete) horas diarias durante todo o ano letivo,

com a ampliagéo progressiva da jornada dos professores em uma Unica escola;

6.2) Instituir, em regime de colaboracdo, programa de construgdo de escolas com padrdo
arquitetdnico e de mobiliario adequado para o atendimento em tempo integral, prioritariamente

em comunidades pobres ou com criangas em situacdo de vulnerabilidade social,

6.3) Institucionalizar e manter, em regime de colaboragdo, programa nacional de ampliacéo e
reconstrucdo das escolas publicas, por meio da instalagio de quadras poliesportivas,
laboratorios, espagos para atividades culturais, bibliotecas, cozinha, auditérios, refeitorios,

banheiros e outros equipamentos, atendendo a acessibilidade.

6.4) Fomentar a articulagdo da escola com os diferentes espacos educativos, culturais e

esportivos e com equipamentos publicos, como centros comunitarios, bibliotecas e pracas;

6.5) Atender as escolas do campo e de comunidades indigenas e quilombolas na oferta de
educacdo em tempo integral, com base em consulta prévia e informada, considerando-se as

peculiaridades locais;

6.6) Garantir a educagdo em tempo integral para pessoas com deficiéncia, transtornos globais
do desenvolvimento e atas habilidades ou superdotagdo na faixa etéria de 4 (quatro) a 17
(dezessete) anos, assegurando atendimento educacional especializado complementar e
suplementar ofertada em sala de recursos multifuncionais da prépria escola ou instituicdes

especializadas.

6.7) Adotar medidas para otimizar o tempo de permanéncia dos alunos na escola, direcionando
a expansdo da jornada para o efetivo trabalho escolar, combinado com atividades recreativas,

esportivas e culturais.



Meta 7 . Fomentar a qualidade da educacéo basica em todas as etapas e modalidades,
com melhoria do fluxo escolar e da aprendizagem de modo a atingir as seguintes médias

nacionais para o ldeb:

Ideb 2015 2017 2019 2021
Anos Iniciais do Ensino 52 55 57 6,0
Fundamental
Anos Finais do Ensino 47 50 5,2 55
Fundamental
Ensino Médio 43 47 5,0 5,2

Estratégias:

7.1) Estabelecer e implantar, mediante pactuacgdo Inter federativa, diretrizes pedagdgicas para a
educacdo bésica e a base nacional comum dos curriculos, com direitos e objetivos de
aprendizagem e desenvolvimento dos (as) alunos (as) para cada ano do ensino fundamental e

médio, respeitada a diversidade regional, estadual e local,

7.2) Constituir, em colaboracdo entre a Unido, os Estados, o Distrito Federal, um conjunto
nacional de indicadores de avaliacdo institucional com base no perfil do aluno e do corpo de
profissionais da educacéo, nas condi¢des de infraestrutura das escolas, nos recursos pedagogicos
disponiveis, nas caracteristicas da gestdo e em outras dimensdes relevantes, considerando as

especificidades das modalidades de ensino;

7.3) Induzir processo continuo de auto avaliagdo das escolas de Educagdo Bésica, por meio da
constituicdo de instrumentos de avaliacdo que orientem as dimensdes a serem fortalecidas,
destacando-se a elaboracdo de planejamento estratégico, a melhoria continua da qualidade
educacional, a formagdo continuada dos (as) profissionais da educagdo e aprimoramento da

gestdo democratica;

7.4) Formalizar e executar os planos de agdes articuladas dando cumprimento as metas de
qualidade estabelecidas para a Educagdo Basica publica e as estratégias de apoio técnico e
financeiro voltadas & melhoria da gestdo educacional, & formagao de professores e professoras e
profissionais de servicos e apoio escolares, a melhoria e expansdo da infraestrutura fisica da

rede escolar;

7.5) Desenvolver indicadores especificos de avaliacdo da qualidade da educacédo especial, bem

como da qualidade da educacéo bilingue para surdos;



7.6) Orientar as politicas das redes e sistemas de ensino, de forma a buscar atingir as metas do
Ideb, diminuindo a diferenga entre as escolas com 0s menores indices e a média nacional,
garantindo equidade da aprendizagem e reduzindo pela metade, até o ultimo ano de vigéncia

deste PME, as diferencas entre as médias dos indices dos Estados, inclusive do Distrito Federal.

7.7) Fixar, acompanhar e divulgar bienalmente os resultados pedagdgicos dos indicadores do
sistema nacional de avaliagdo da Educacdo Bésica e do Ideb, relativos as escolas, as redes
publicas de Educagdo Basica e aos sistemas de ensino da Unido, dos Estados, do Distrito
Federal e dos Municipios, assegurando a contextualizagdo desses resultados, com relagdo a
indicadores sociais relevantes, como os de nivel socioeconémico das familias dos (as) alunos
(as), e a transparéncia e 0 acesso publico as informacdes técnicas de concepgdo e operagdo do

sistema avaliagéo;

7.8) Incentivar o desenvolvimento, selecionar, certificar e divulgar tecnologias educacionais
para a Educacdo Infantil, o Ensino Fundamental e o Ensino Médio e incentivar praticas
pedagdgicas inovadoras que assegurem a melhoria do fluxo escolar e a aprendizagem,
assegurada a diversidade de métodos e propostas pedagdgicas, com preferéncia para softwares
livres e recursos educacionais abertos, bem como o acompanhamento dos resultados nos

sistemas de ensino em que forem aplicadas;

7.9) Garantir transporte gratuito para todos (as) os (as) estudantes da educacdo do campo na
faixa etaria da educagdo escolar obrigatoria, mediante renovacdao e padronizacdo integral da
frota de veiculos, de acordo com especificacBes definidas pelo Instituto Nacional de Metrologia,
Qualidade e Tecnologia — INMETRO, e financiamento compartilhado, com participacdo da
Unido proporcional as necessidades dos entes federados, visando a reduzir a evasdo escolar e 0

tempo médio de deslocamento a partir de cada situagéo local;

7.10) Desenvolver praticas pedagogicas diferenciadas para a populagcdo do campo visando

elevar o grau de letramento de seus estudantes.

Meta 8: Elevar a escolaridade média da populacéo de 18 (dezoito) a 29 (vinte e nove) anos,
de modo a alcancgar, no minimo, 12 (doze) anos de estudo no ultimo ano de vigéncia deste
plano, para as populagdes do campo, de menor escolaridade no pais e dos 25% (vinte e
cinco por cento) mais pobres, e igualar a escolaridade média entre negros e ndo negros

declarados a Fundacéo Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica — IBGE.
Estratégias:

8.1) Institucionalizar programas e desenvolver tecnologias para corre¢do de fluxo, para
acompanhamento pedagogico individualizado e para recuperacdo e progressdo parcial, bem



como priorizar estudantes com rendimento escolar defasado, considerando as especificidades
dos segmentos populacionais considerados;

8.2) Divulgar programas de Educacdo de Jovens e Adultos para 0s segmentos
populacionais considerados, que estejam fora da escola e com defasagem idade-série,
associados a outras estratégias que garantam a continuidade da escolarizacdo, apos a
alfabetizacdo inicial;

8.3) Promover, em parceria com as areas de saude e assisténcia social, o
acompanhamento e o0 monitoramento do acesso a escola especificos para 0s segmentos
populacionais considerados, identificar motivos de absenteismo e colaborar com os Estados, o
Distrito Federal e os Municipios para a garantia de frequéncia e apoio a aprendizagem, de
maneira a estimular a ampliacdo do atendimento desses (as) estudantes na rede publica regular
de ensino;

8.4) Fomentar a participacdo de jovens e adultos que estejam fora da escola na realizagéo de

exames de certificacdo para conclusdo dos Ensinos Fundamental e Médio;

8.5) Promover busca ativa de jovens fora da escola pertencentes aos segmentos populacionais

considerados, em parceria com as areas de assisténcia social, satide e prote¢éo a juventude.

8.6) Oferecer nas escolas municipais a modalidade EJA (Educagdo de jovens e Adultos), no
decorrer do periodo de vigéncia desse plano em horéario adequado as necessidades dos

educandos.

Meta 9: Elevar a taxa de alfabetizacdo da populacdo com 15 (quinze) anos ou mais
para 93,5% (noventa e trés inteiros e cinco décimos por cento) até 2015 e, até o final da
vigéncia deste PME, erradicar o analfabetismo absoluto e reduzir em 50% (cinquenta por
cento) a taxa de analfabetismo funcional.

Estratégias:

9.1) Assegurar a oferta gratuita da educacdo de jovens e adultos a todos os que ndo
tiveram acesso a Educagdo Basica na idade propria;

9.2) Manter em regime de colaboragcdo com o estado a garantia de Educag&o de Jovens e
Adultos utilizando prédios de escolas estaduais nas localidades onde, exista caréncia de escolas
municipais garantindo a expansdo da Educacdo de Jovens e Adultos com qualidade e
respeitando as peculiaridades locais;

9.3) Garantir até o final do primeiro ano de vigéncia do PME a criacdo de no minimo
uma (1) turma de alfabetizagcdo no campo e até o final do segundo ano de vigéncia a oferta em
todas as escolas onde houver clientela;

9.4) Realizar chamadas publicas regulares para Educacdo de Jovens e Adultos,
promovendo-se busca ativa em regime de colaboragdo entre entes federados e em parceria com
organizagdes da sociedade civil;

9.5) Realizar avaliagdo, por meio de exames especificos, que permita aferir o grau de
Alfabetizacdo de Jovens e Adultos com mais de 15 (quinze) anos de idade;



9.6) Executar acGes de atendimento ao (a) estudante da Educacdo de Jovens e Adultos
por meio de programas suplementares de transporte, alimentagdo e salde, inclusive atendimento
oftalmoldgico e fornecimento gratuito de éculos, em articulagdo com a &rea da salde;

9.7) Apoiar técnica e financeiramente projetos inovadores na Educagdo de Jovens e
Adultos que visem ao desenvolvimento de modelos adequados as necessidades especificas
desses (as) alunos (as);

9.8) Estabelecer mecanismos e incentivos que integrem 0s segmentos empregadores,
publicos e privados, e 0s sistemas de ensino, para promover a compatibilizacdo da jornada de
trabalho dos empregados e das empregadas com a oferta das acOGes de alfabetizacdo e de
Educacéo de Jovens e Adultos;

9.9) Apoiar programas de capacitacdo tecnoldgica da populacdo jovem e adulta,
direcionados para 0s segmentos com baixos niveis de escolarizacdo formal e para os (as) alunos
(as) com deficiéncia, articulando os sistemas de ensino, a Rede Federal de Educagdo
Profissional, Cientifica e Tecnoldgica, as universidades, as cooperativas e as associagdes, por
meio de acOes de extensdo desenvolvidas em centros vocacionais tecnoldgicos, com tecnologias
assistidas que favorecam a efetiva inclusdo social e produtiva dessa populacéo;

9.10) Considerar, nas politicas publicas de jovens e adultos, as necessidades dos idosos,
com vistas a promocédo de politicas de erradicacdo do analfabetismo, ao acesso a tecnologias
educacionais e atividades recreativas, culturais e esportivas, a implementagdo de programas de
valorizagdo e compartilhamento dos conhecimentos e experiéncia dos idosos e a inclusdo dos
temas do envelhecimento e da velhice nas escolas.

Meta 10: Oferecer, no minimo, 25% (vinte e cinco por cento) das matriculas de
educacao de jovens e adultos, nos ensino fundamental e médio, na forma integrada a
educacao profissional.

Estratégias:

10.1) Credenciar o municipio em programa nacional de Educacdo de Jovens e Adultos
voltado a conclusdo do Ensino Fundamental e a formacéo profissional inicial, de forma a
estimular a conclusdo da Educacédo Basica;

10.2) Expandir as matriculas na educacdo de jovens e adultos, de modo a articular a
formacéo inicial e continuada de trabalhadores com a educagdo profissional, objetivando a
elevacdo do nivel de escolaridade do trabalhador e da trabalhadora;

10.3) Fomentar a integracdo da Educacdo de Jovens e Adultos com a educacdo
profissional, em cursos planejados, de acordo com as caracteristicas do publico da Educagdo de
Jovens e Adultos e considerando as especificidades das populages itinerantes e do campo e das
comunidades indigenas e quilombolas, inclusive na modalidade de educacéo a distancia;

10.4) Ampliar as oportunidades profissionais dos jovens e adultos com deficiéncia e
baixo nivel de escolaridade, por meio do acesso a Educacgdo de Jovens e Adultos articulada a
educacdo profissional;



10.5) Implantar programa nacional de reestruturacdo e aquisicdo de equipamentos
voltados a expansao e a melhoria da rede fisica de escolas publicas que atuam na educacéo de
jovens e adultos integrada a educacdo profissional, garantindo acessibilidade a pessoa com
deficiéncia;

10.6) Estimular a diversificagdo curricular da Educacéo de Jovens e Adultos, articulando
a formacdo bésica e a preparacdo para o mundo do trabalho e estabelecendo inter-relagdes entre
teoria e préatica, nos eixos da ciéncia, do trabalho, da tecnologia e da cultura e cidadania, de
forma a organizar o tempo e o espaco pedagdgicos adequados as caracteristicas desses alunos e
alunas;

10.7) Fomentar a producdo de material didatico, o desenvolvimento de curriculos e
metodologias especificas, os instrumentos de avaliacdo, 0 acesso a equipamentos e laboratérios
e a formacgdo continuada de docentes das redes publicas que atuam na Educacdo de Jovens e
Adultos articulada a educacéo profissional;

10.8) Fomentar a oferta publica de formacéo inicial e continuada para trabalhadores e
trabalhadoras articulada & Educacdo de Jovens e Adultos, em regime de colaboracdo e com
apoio de entidades privadas de formacdo profissional vinculadas ao sistema sindical e de
entidades sem fins lucrativos de atendimento a pessoa com deficiéncia, com atuacdo exclusiva
na modalidade;

10.9) Apoiar programa nacional de assisténcia ao estudante, compreendendo agdes de
assisténcia social, financeira e de apoio psicopedagdgico que contribuam para garantir 0 acesso,
a permanéncia, a aprendizagem e a conclusdo com éxito da Educacdo de Jovens e Adultos
articulada a educacéo profissional,

10.10) Orientar a expansdo da oferta de Educacdo de Jovens e Adultos articulada a
educacéo profissional, de modo a atender as pessoas privadas de liberdade nos estabelecimentos
penais, assegurando-se formacao especifica dos professores e das professoras e implementagdo
de diretrizes nacionais em regime de colaboragao.

Meta 11: Duplicar as matriculas da educacgéo profissional técnica de nivel médio,

assegurando a qualidade da oferta:
Estratégias

11.1)Incentivar em parceria com a Rede Publica Estadual de ensino a oferta do Ensino

Médio integrado a formacao profissional para a populacéo;

11.2)Estimular a expanséo do estagio na educacéo profissional técnica de nivel médio,
preservando seu carater pedagdgico, visando & formagédo de qualificagbes proprias da atividade

profissional,

11.3)Articular acBes com os poderes publicos Federal, Estadual e Municipal, visando
a reestruturacdo e a aquisicdo de equipamentos voltados a melhoria da rede fisica de escolas

publicas que atuam na Educacéo e Jovens e adultos integrada a Educacéo Profissional;



11.4)Manter em parceria com a Rede Publica Estadual de ensino anualmente, a
atualizacdo de dados em relacdo aos educando que estdo matriculados, frequentando ou

evadidos do Ensino Médio nas escolas estaduais.

11.5)Proporcionar, em parceria com as escolas estaduais, 6rgdos publicos, associaces
de moradores, empresas do municipio, atividades de valorizagdo e qualificacdo profissional de

nivel técnico visando a utilizacdo dessa mao e obra qualificada no municipio;

11.6)Promover a articulagdo entre a unido, o estado e o Municipio a fim de elevar,
gradualmente, o investimento de programas de assisténcia estudantil, visando garantir as
condicOes necessarias a permanéncia dos estudantes e a conclusdo dos cursos técnicos de nivel

médio;

11.7)Fortalecer o Ensino Fundamental com o objetivo de melhorar preparar 0s

educandos para o ingresso, permanéncia e conclusdo do Ensino Médio.

Meta 12: Elevar a taxa bruta de matricula na educacéo superior para 50% e a

taxa liquida para 33% da populagéo de 18 a 24 anos, assegurando a qualidade da oferta.
Estratégias

12.1)Promover em parceria com a Unido, o Estado e o Municipio, a¢des continuas de

orientacdo profissional aos alunos do Ensino Médio;

12.2)Otimizar a capacidade de instalacdo e funcionamento de instituicdes publicas de
educacdo superior, mediante a¢fes conjuntas da unido, Estado e Municipio, de forma a ampliar

0 acesso a graduacao;

12.3)Fomentar a oferta de educagdo superior publica e gratuita, através de acles
conjuntas entre a unido, o Estado e o Municipio, principalmente em areas que venham a atender

a qualificacdo profissional em beneficio do desenvolvimento do municipio;

12.4)Incentivar a expansdo através da parceria entre a Unido, Estado e Municipio do

financiamento estudantil por meio do Fundo de Financiamento Estudantil (FIES);

12.5)Buscar a ampliagdo através de acdes conjuntas entre Unido, Estado e Municipio

da oferta de estagios como parte na formagdo na educacgdo superior.

Meta 13: Elevar a qualidade da educagdo superior e ampliar a proporcéo de
mestres e doutores de corpo docente em efetivo exercicio no conjunto do Sistema de
Educacdo Superior para 75% (setenta e cinco por cento), sendo, do total, no minimo, 35%
(trinta e cinco por cento) doutores.



Estratégias:

13.1)Fomentar a ampliacdo da cobertura do Exame Nacional de Desempenho de
Estudantes — ENADE, de modo a ampliar o quantitativo de estudantes e de areas avaliadas no

que diz respeito a aprendizagem resultante da graduacéo;

13.2)Apoiar, em regime de colaboracdo entre Unido, Estado e Municipio, o processo
continuo de auto avalicdo das instituicdes de educacgdo superior, fortalecimento a participacao
das comissdes préprias de avaliacdo, bem como a aplicacdo de instrumentos de avaliacdo que

orientem as dimensodes a serem fortalecidas.

13.3)Incentivar os professores para que continuem seus estudos em nivel de mestrado

e doutorado;

13.4)Articular agbes, em regime de colaboracdo com a Unido e o Estado, a fim de

apoiar a expansdo do nimero de mestres e doutores no municipio.

Meta 14: Elevar gradualmente o nimero de matriculas na pds-graduacao Stricto
Sensu, de modo a atingir a titulacdo anual de 60.000 (sessenta mil) mestres e 25.000 (vinte

e cinco mil) doutores.
Estratégias:

14.1)Fomentar a expansao da oferta de cursos de pds-graduacdo Stricto Sensu e de

doutorado;

14.2)Incentivar em parceria com o estado a expansao de programa de acervo digital de
referéncia bibliograficas para os cursos de pés-graduacdo, assegurando a acessibilidade as

pessoas com deficiéncia;

14.3)Estimular em parceria com o Estado a expansdo do financiamento estudantil por

meio do FIES & pds graduacéo Stricto Sensu.

Meta 15: Garantir, em regime de colaboracgdo entre a Uniéo, o Estado o Distrito
Federal e os Municipios, no prazo de 1 (um) ano de vigéncia deste PME, politica nacional

de formacéo de profissionais da educacéo de que tratam os incisos I,1l E 11l _do caput do

art.61 da lei n°9.394/96, assegurado que todos os professores da educacéo basica possuam

formacéo especificas de nivel superior, obtida em curso de licenciatura na area de

conhecimento em que atuam.

Estratégias:



15.1)Buscar apoio, em parceria com a Unido, o Estado e 0 Municipio e instituicbes de
ensino para que possam sediar cursos de formacgdo inicial e continuada oferecidos pela

plataforma freire.

15.2)Incentivar o apoiar os professores da Rede Municipal, que ainda ndo tivessem
formacdo em nivel superior, para que possam concluir sua graduacdo, em cumprimento a

legislacao;

15.3)Incentivar e ampliar parcerias com instituicdes, a fim de oferecer formacéo
inicial e continuada para docentes e ndo docentes de acordo com a necessidade observada na

rede.

Meta 16: Formar, em nivel de pds-graduacéo, 50% (cinquenta por cento) dos
professores da educacdo basica até o ultimo ano de vigéncia deste PME, e garantir a todos
(as) os (as) profissionais da educacao basica, formacao continuada na sua area de atuacao,

considerando as necessidades, demandas e contextualizacfes dos sistemas de ensino.
Estratégias:

16.1)Criar um portal eletrébnico municipal para interacdo entre as escolas, bem como
para subsidiar a atuacdo dos professores, disponibilizando materiais, foruns de discussdo, até 2

anos de vigéncia do PME;

16.2)Buscar parceria com a unido, o Estado e o Municipio, a fim de solicitar as
instituicGes de ensino superior, a oferta de bolsas de estudo para cursos de pés-graduacdo Lato

Sensu e Stricto Senso na area de educagéo.

Meta 17: Valorizar os (as) profissionais do magistério das redes publicas de
educacao basica de forma a equiparar seu rendimento médio ao dos (as) demais

profissionais com escolaridade equivalente, até o final do sexto ano de vigéncia deste PME.
Estratégias:

17.1)Constituir um férum permanente de estudo com representagdo da Unido, dos
Estados, dos Municipios e dos trabalhadores da educacdo, para acompanhamento da atualizagéo
progressiva do valor do piso nacional para os profissionais do magistério e equiparagdo salarial

a outros profissionais com escolaridade equivalente, considerando-o;

17.2)Implementar o plano de Carreira para os profissionais do magistério da rede

publica no prazo de dois anos.



17.3)Apoiar a ampliacdo da assisténcia financeira especifica da Unido aos entes
federados para implementacdo de politicas de valorizacdo dos (as) profissionais do magistério,

em particular o piso salarial nacional profissional,

17.4)Valorizar os profissionais de magistério das redes publicas através da revisdo

salarial, considerando o aumento no repasse dos recursos da Unido.

Meta 18: Assegurar no prazo de 2 (dois) anos, a existéncia de planos de carreira
para os (as) profissionais da educacdo basica e superior publica de todos os sistemas de
ensino e, para o Plano de Carreira dos (as) profissionais da educacdo basica publica,
tomar como referéncia o piso salarial nacional profissional, definido em lei federal, nos

termos do inciso V111 do artigo 206 da Constituicao Federal.

Estratégias:
18.1)Assegurar o ingresso do funcionario de magistério, através do concurso publico;

18.2)Incentivar a promog¢do de programas de formacdo continuada em servico do
Sistema de Ensino para todos os profissionais dos diferentes niveis e modalidades, de forma

presencial e a distancia nas instancias do sistema;

18.3)Buscar o aperfeicoamento dos mecanismos de cooperacdo entre 0s sistemas de
Ensino (Estadual e Municipal), de modo a promover a formacdo em servico para 0S

profissionais da educacéo;

18.4)Criar uma comissdo até o fim de vigéncia do primeiro ano do PME
contemplando todos os seguimentos da educagdo para assegurar 0 estudo sistematizado e

detalhado de reviséo do Plano de Carreira do Magistério existente.

18.5) Garantir os direitos adquiridos no Plano de Carreira Municipal do Magisteério,

assegurando a ndo reducdo de percentuais adquiridos das gratificacBes previstas em lei.

Meta 19: Assegurar condicdes, no prazo de 02 (dois) anos, para a efetividade da
gestdo democrética de educacdo, associada a critérios técnicos de mérito e desempenho e a
consulta publica a comunidade escolar, no ambito das escolas publicas, prevendo recursos

e apoio técnico da Unido para tanto.
Estratégias:

19.1)Incentivar a implementagéo e o fortalecimento do conselho do FUNDEB, a fim

de garantir sua efetividade;



19.2)Fomentar a participacdo e a consulta de profissionais da educacéo, alunos e seus
familiares na formulagdo dos projetos politico — pedagdgicos, curriculos escolares, planos de

gestdo escolar e regimentos escolares.

19.3)Assegurar condic¢des, durante a vigéncia do plano, para a efetivacdo da gestdo
democratica nas escolas da rede municipal, promovendo o fortalecimento dos conselhos do
FUNDEB e o Conselho Municipal de Educacéo, considerando a descentralizacdo de recursos e
ampliacdo dos mecanismos de autonomia financeira e administrativa, a participacdo da

comunidade escolar na elaboracéo do PPP e transparéncia das a¢oes efetuadas nas escolas;

19.4)Construir mecanismos de avaliacdo interna e para a educacgdo basica em parceria
com o sistema municipal, com a finalidade de levantar subsidios para a promocdo de melhorias
e auxiliar a escola nas questdes administrativas e pedagogicas , considerando as diretrizes

curriculares nacionais em cada etapa e modalidade;

19.5)Apoiar em todas as redes de Educacdo Basica, a constituicdo e o fortalecimento
de grémios estudantis e associacdes de pais, fomentando sua articulagdo com conselhos

escolares, através de representacoes;

19.6)Incentivar os processos de autonomia pedagdgica, administrativa e de gestdo

financeira nos estabelecimentos de ensino;

19.7)Desenvolver politicas de formacéao de equipes diretivas, qualificando sua atuagéo
na dimensdo politica pedagodgica, administrativa e financeira, promovendo encontros sempre

gue necessario.

19.8) Implantar e garantir com planejamento participativo, a gestao plena da educagéo,
assegurando a construcdo coletiva do gerenciamento de recursos e verbas destinadas a

educacéo;

Meta 20: Ampliar o investimento publico em educacdo publica de forma a
atingir, no minimo, o patamar de 7% (sete por cento) do Produto Interno Bruto — PIB do
Pais no 5°(quinto) ano de vigéncia desta lei e, no minimo, o equivalente a 10% (dez por

cento) do PIB ao final do decénio.
Estratégias:

20.1)Proporcionar a formacéo para gestores e professores sobre a aplicabilidade dos
recursos e valores, assim como garantir o envolvimento dos mesmos na tomada de decisdo dos

investimentos a serem feitos.



20.2)Buscar mecanismos e instrumentos que assegure a transparéncia e o controle
social na utilizacdo dos recursos publicos aplicados em educacdo em portais eletrénicos de
transparéncia, capacitacdo dos membros de conselhos de acompanhamento e controle social, do

FUNDEB, em regime de colabora¢do com o SME (Sistema Municipal de Educacéo);

20.3)Fomentar a ampliacdo de investimentos para poder atingir as metas do Plano

Nacional de Educacdo no prazo estabelecido;

20.4)Buscar recursos financeiros junto as esferas federal e estadual, por meio de

apresentacdo de projetos, para a melhorar a qualidade do ensino do Municipio.
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